Dirk Braun
Erfahrener Veranderer

Alter

Fitness

70%

Begeisterung flir Menschen
100%

Meet / Dirk

Personliches. Ich...

... lebe mit meinem Lieblingsmenschen zusammen
.. habe eine groRartige 22jahrige Tochter
.. gehe zum Entspannen gerne in die Luft
.. sollte mehr fuir meine Fitness tun
.. hatte schon mal eine eigene Radiosendung
.. produziere jede Woche einen neuen podcast
.. mag keine Pilze und liebe italienische Kiiche.

Qualifikationen

* Business- und Management-Coach-Ausbildung,
Coaching-Akademie Schweiz

* Trainer persolog®-Personlichkeitsprofil

* Trainer und Referentenausbildung Deutsche Bank

* Studium der Verwaltungswissenschaft,
Universitat Konstanz

Beruflicher Werdegang

Selbstandiger Trainer und Executive Coach,

Autor und Speaker

Managing Director/Regionsleiter Deutsche Bank
Weser-/Ostwestfalen

Head of Product-Management Insurance Deutsche
Bank, Zentrale Frankfurt
Director/Marktregionsleiter Deutsche Bank Dresden

Kontaktdaten

Dirk Braun
Langenkampsweg 40
D-28359 Bremen

Telefon: +49 421 33362 9947
Mobil: +49 173 328 6515
info@gute-chefs.de

Gute Chefs

Ich werde oft gefragt, was nach meiner Einschatzung eine gute Flihrungskraft ausmacht. Meine Antwort darauf:
»Gute Chefs haben eine positive und wertschatzende Grundhaltung gegeniiber anderen Menschen, sie sind in der
Lage, sich selbst zu reflektieren und sie haben sich ihre Fahigkeit zu personlicher Veranderung bewahrt.

Alles andere kann man lernen.”



